CONSORZIO DI BONIFICA 6 - ENNA

oy ol (Costituito con D. P. Reg. Sic. 23.05.1997 n.152)
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Protocollo nr.: 0001117

del 28/02/2013

Ente: CONSORZIO DI BONIFICR 6 EN

T

|
l’"\ DELIBERAZIONE
s COMMISSARIO STRAORDINARIO

OGGETTO : Assunzione degli operai beneficiari delle
Delibera n. 8 garanzie occupazionali previste dall’art. 1,
Del 9.0 2013 comma 2, delll.z L. R n 4/200.6, d.a .utilizzare per
i lavori e le giornate lavorative ivi esattamente
indicate. - Autorizzazione alla stipula dei
contratti a tempo determinato con il
menzionato personale.

L’anno duemilatredici il giorno \ENTOT7 O del mese di FEBRRAIQD in

Palermo, presso la sede dell’Ufficio del Commissario Straordinario umico per i

consorzi di bonifica della Sicilia, in Viale Regione Siciliana n. 4600

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DOTT. GIUSEPPE DIMINO

Con ’assistenza del Direttore Generale del Consorzio di Bonifica 6 Enna, Dr. Ing. Biagio
Sgro

- VISTA laL.R. n. 45 del 25.05.1995 e successive modifiche ed integrazioni,

- VISTO il DP.Reg.Sic. n. 152 del 23.05.1997, pubblicato nella GURS n. 49 del

6.09.1997, con il quale ¢ stato costituito il Consorzio di Bonifica 6 Enna;

- VISTO lo Statuto Consortile, approvato con Delibera dell’ Amministratore Provvisorio
n. 10 del 3.03.1998, modificato con Delibera del Commissario ad acta n. 62 del
25.09.2008 e reso esecutivo con la Delibera della Giunta Regionale di Governo n. 461

del 13.11.2009, notificata al Consorzio con nota assessoriale prot. n. 115248 del

21.12.2009; g
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VISTO il D.A. n. 1 del 12.12.2012 con il quale & stato conferito l’incarico di
Commissario Straordinario Unico per i Consorzi di Bonifica della Sicilia, al Dott.
Giuseppe Dimino, posto a capo dell’Ufficio del Commissario Straordinario Unico,
istituito col medesimo Decreto e posto alle dirette dipendenze dell’ Assessore Regionale

delle Risorse Agricole e Alimentari;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordihaxio n. 56 del 29.08.2011, con la
quale il Dr. Ing. Biagio Sgro & stato nominato Direttore Generale del Consorzio di
Bonifica 6 Enna, nonché la nota prot. 29396 del 18.09.2012 del Dirigente Generale del
Dipartimento Interventi Infrastrutturali dell’ Assessorato Regionale delle Risorse Agricole
€ Alimentari, di proroga del menzionato incarico;

CONSIDERATO che il Collegio dei Revisori dei Conti non risulta ancora insediato.
&>

PREMESSO:

CHE l’art. 1, comma 2, della Legge Regionale 1 Febbraio 2006 n. 4 stabilisce che “per

il triennio 2006-2008 sono assicurate agli operai e braccianti agricoli che nel triennio

2003-2005 abbiano prestato la loro opera alle dipendenze dei Consorzi di Bonifica,

salvo che in applicazione dell’art. 2 della L.R. 30/10/1995 n. 76, le seguenti garanzie

occupazionali:

a) Fino a 51 giornate ai soggetti che nel triennio predetto abbiano comunque effettuato
prestazioni lavorative non rientranti nelle ipotesi di cui alle lettere b) e ¢);

b) Fino a 101 giornate ai soggetti che abbiano effettuato, almeno in un anno, una
prestazione non inferiore a 101 giornate ai fini previdenziali;

¢) Fino a 151 giornate ai soggetti che abbiano effettuato, almeno in un anno, una
prestazione non inferiore a 151 giornate ai fini previdenziali”

CHE, con I’art. 1 della Legge Regionale 28 Giugno 2010 n. 14, ¢ stato statuito che “allo

scopo di realizzare interventi e/o lavori di manutenzione e ammodernamento delle reti

irrigue collettive e delle reti scolanti, nei Consorzi di Bonifica la garanzie occupazionali

autorizzate per ’anno 2010 con disposizione di legge a favore dei soggetti di cui al

comma 2 dell’art. 1 della L. R. n. 13/2009 e s.m.i., nei limiti di stanziamento di bilancio,

si applicano per almeno 51 giornate nel corso del corrente anno ai lavoratori utilizzati

nell’anno 2007 che abbiano prestato attivita lavorativa anche negli anni 2008 e 20097

CHE, P’art. 7 della Legge Regionale n. 9 del 16 Gennaio 2012 ha disposto che “i

Consorzi di bonifica sono autorizzati a porre in essere le garanzie occupazionali di cui
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all’articolo 1, comma 2, della legge regionale 1 febbraio 2006 n. 4 nei limiti degli
stanziamenti di bilancio, fino al 31 dicembre 2012. Al fine di sopperire alle esigenze
straordinarie connesse alla realizzazione di interventi e/o lavori di manutenzione ed
ammodernamento delle reti irrigue collettive e delle reti scolanti, le garanzie
occupazionali di cui alla legge regionale 28 giugno 2010 n. 14 sono confermate, nei
limiti degli stanziamenti di bilancio, fino al 31 dicembre 20127,

PRESO ATTO che, I’art. 2 della Legge Regionale n. 1 del 9 Gennaio 2013 ha stabilito
che “i Consorzi di bonifica sono autorizzati ad assicurare, anche parzialmente e
comunque nei limiti delle risorse finanziarie disponibili ed in ogni caso correlando la
garanzia occupazionale alla superficie irrigua attraverso la mobilita obbligatoria tra i
consorzi dei soggetti di cui al presente articolo, le garanzie occupazionali di cui
all’articolo 7 della legge regionale 16 gennaio 2012 n. 9, fino al 30 aprile 2013, nel
limite massimo previsto dalle rispettive normative”;

CONSIDERATO CHE questo Consorzio di Bonifica ha la necessita di avvalersi di
operai per adibirli, in aggiunta al personale in aﬁo in servizio, all’esercizio e/o
manutenzione delle reti irrigue consortili, degli impianti acquedottistici ed opere di
bonifica;

CHE, pertanto, I’Area Tecnica e 1’Area Agraria consortile hanno predisposto la
cronoprogrammazione degli interventi di bonifica che prevede I’assunzione scaglionata
del contingente operaio, in base alle esigenze del comprensorio consortile;

VISTA la graduatoria degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali di cui all’art.
1, comma 2, della Legge Regionale 1 Febbraio 2006 n. 4, agli atti del Consorzio;
RITENUTO necessario, per la corretta funzionalita dell’Ente, procedere all’assunzione,
ai sensi della L.R. n. 1/2013, degli operai beneficiari delle garanzie occupazionali
previste dall’art. 1, comma 2, della L. R. n. 4/2006, da impiegare per i lavori e le giornate
lavorative ivi esattamente indicate a decorrere dal mese di Marzo 2013, compatibilmente
all’espletamento degli adempimenti previsti dalle norme vigenti e principalmente dal D.
Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;

CONSIDERATO che, per procedere alla indicata assunzione, occorre stipulare con il
menzionato personale i contratti di lavoro a tempo determinato, disciplinanti le modalita e le

caratteristiche del rapporto di lavoro instaurato tra il lavoratore ed il Consorzio di
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RITENUTO opportuno, per snellezza amministrativa, delegare il Direttore Generale del
Consorzio o, in sua assenza, I’Avv. D. Eleonora Bruno, funzionario consortile, per
procedere alla stipula e sottoscrizione dei sopracitati contratti di lavoro;
VISTE le Leggi Regionali n. 45/95, n. 4/2003, n. 4/2006, n. 25/2008, n. 13/2009, n.
14/2010, n. 9/2012 e n. 1/2013;
SENTITO il parere delle Organizzazioni Sindacali di categoria, convocate a tal fine in
data 7.02.2013; .
Con il parere favorevole del Direttore Generale, Dr. Ing. Biagio Sgro.

DELIBERA
. Procedere all’assunzione, ai sensi della L.R. n. 1/2013, degli operai beneficiari delle
garanzie occupazionali previste dall’art. 1, comma 2, della L. R. n. 4/2006, di cui
all’elenco allegato alla presente Deliberazione sotto la lett. A), da utilizzare per i lavori e
le giornate lavorative ivi esattamente indicate, a decorrere dal mese di Marzo 2013,
compatibilmente all’espletamento degli adempimenti previsti dalle norme vigenti e
principalmente dal D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.
. Autorizzare I’assunzione scaglionata del contingente operaio di cui al superiore punto 1.,
in base alla cronoprogrammazione degli interventi di bonifica, predisposta in relazione
alle esigenze del comprensorio consortile.
. Stipulare con il menzionato personale i contratti di lavoro a tempo determinato, disciplinanti
le modalita e le caratteristiche del rapporto di lavoro instaurato tra il lavoratore ed il
Consorzio di Bonifica 6 Enna, con il contenuto contrattuale utilizzato per 1’avviamento
degli operai nell’anno 2012 (giusta Deliberazione n. 19 del 30.03.2012) e gia approvato
con Delibera del Vice Commissario Straordinario n. 30 del 19.05.2011.
. Delegare per la stipula e sottoscrizione dei sopracitati contratti di lavoro il Direttore
Generale del Consorzio, Dr. Ing. Biagio Sgro, o, in sua assenza, I’Avv. D. Eleonora

Bruno, funzionario consortile.

. Trasmettere la presente Deliberazione all’Area Tecnica e all’Area Agraria consortile,

nonché al Settore Ragioneria, per gli adempimenti di competenza.
Trasmettere la presente Deliberazione al Servizio I del Dipartimento Interventi

Infrastrutturali dell’Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e Alimentari, nonché

alla Prefettura di Enna.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

(Dott. Giuseppe f{im“no)




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
<&

S| CERTIFICA

che la presente Deliberazione n. 8 del Z¥.(02..2013 ¢ stata pubblicata all’Albo Consorziale

dal al e che, nei 10 giorni

successivi, nessun reclamo ¢ pervenuto a questo Ufficio Amministrativo.

Enna, fi............eeeeeeeeeeereeeeeeereeeeerviveeeenns

E’ copia conforme per uso amministrativo.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Ing. Biagio Sgro)

N, Div. ..
Visto si approva ai sensi e per gli effetti
dell’art.63 del R.D. 13.02.1933, n.215,
dell’art 64 del R.D. 13.02.1933 n. 215, con nota Prot. Consortile n.|modificato dal R.D. 14.12.1936, n.2400

Deliberazione trasmessa in copia conforme a S.E. il Prefetto di Enna ai sensi

Enna li IL PREFETTO




